IMMORENTE INVEST S.A.

Société Anonyme, au capital de 563.297.780 dirhams
Siege social : 5-7 - Rue Ibnou Toufail Palmiers Casablanca
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STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 7 FE0

TITRE PREMIER LLRNNI.
FORMATION DE LA SOCIETE — DENOMIN
OBIJET — SIEGE — DUREE

1. FORME
, Ve el

Il existe, entre les propriétaires des actions existantes et de toutes celles q%ﬁ%{,ﬁiﬁnt créées
ultérieurement, une société anonyme (la Société) régie par les lois et régl%ﬁté%'ts en vigueur,
notamment par la loi n° 17-95 relative aux sociétés anonymes tel que modifiée et complétée, le
décret d’application de ladite loi (la Loi), les textes législatifs et réglementaires applicables aux
sociétés dont les titres sont inscrits a la Bourse de Casablanca, ainsi que par les présents statuts (les
Statuts).

2. OBJET
La Société a pour objet, au Maroc et a I'étranger :
— la location immobiliére meublée ;

— lassistance, le conseil directement ou avec 'aide d’un ou plusieurs sous-traitants, pour la gestion
et 'administration tant active que passive d’actifs immobiliers ;

— laréalisation de toutes études, prestations et services de commercialisation de projets et/ou de
produits immobiliers ;

— laréalisation de toutes opérations d’ingénierie financiére, d’intermédiation et de représentation
ainsi que toutes études techniques, d’opportunité, de marché ou de faisabilité dans le secteur
immobilier ;

— toutes activités annexes et complémentaires aux activités, ci-dessus ;

“—_ = la prise d’intéréts, sous quelque forme que ce soit dans toutes les sociétés, groupements,
oW Bl an n . e e el
= My 4 5’33@53515{15 ou autres ayant trait a I'activité de la Société ;

16.103¢ ps
y ?-iﬁ Lgi’ ation de la Société, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se rapporter a
PR le f ;o s s s ) ¥
—sen-ohjet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d’achats de titres ou
droits sociaux, de fusion ou autrement ;

— et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobilieres et
immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou a tous
objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son développement ou son extension.



8.1

8.2

DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la Société est : IMMORENTE INVEST S.A.

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « société anonyme » ou des initiales «S.A.», de
I’énonciation du montant du capital social, du siége social et du numéro d'immatriculation au registre
du commerce.

SIEGE SOCIAL -

Le siege dela Société estvé Casablanca — 5-7 Rue lbnou Toufail Palmiers.

"Il peut étre. transféré en tout endroit de la méme préfecture ou province, par une simple décision du
- Conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette décision par la plus prochaine
~Assemblée générale extraordinaire des actionnaires, et partout ailleurs dans le Royaume du Maroc

_en vertu d'une décision de I'Assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Le Conseil d'administration a la faculté de créer des agences et succursales partout ou il le jugera
utile.

DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE Il
APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

APPORTS

Les apports nets effectués par les Actionnaires a la Société s’établissent a 563.297.780 dirhams.

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 563.297.780 dirhams divisé en 9.007.000 actions d’une valeur
nominale de 62,54 dirhams chacune totalement souscrites et libérées en numéraire.

Les actions formant le capital social de la Société sont toutes de méme catégorie et jouissent des
mémes droits.

MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
Augmentation du capital social

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions nouvelles, soit par élévation du
montant nominal des actions existantes, selon les conditions et modalités prévues par la Loi.

Réduction du capital social

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi autoriser ou décider la réduction du
capital social pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, selon les conditions et modalités
prévues par la Loi.
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8.3

10.

10.1

10.2

Amortissement du capital social

L’amortissement de la valeur nominale des actions du capital est effectué en vertu d’une décision de
I'assemblée générale extraordinaire et au moyen des bénéfices distribuables. Cet amortissement ne
peut étre réalisé que par voie de remboursement égal sur chaque action d’'une méme catégorie et
n'entraine pas de réduction du capital.

Les actions intégralement amorties sont dites actions de jouissance.

Les actions intégralement ou partiellement amorties perdent a due concurrence, le droit au premier
dividende et au remboursement de la valeur nominale ; elles conservent tous leurs autres droits.

LIBERATION DES ACTIONS

La libération des actions doit intervenir selon les conditions et modalités prévues par la Loi.
FORME DES ACTIONS — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Forme des actions

Les actions de la Société revétent la forme nominative ou au porteur.

Les actions nominatives ne sont pas matérialisées. Le droit du titulaire résulte de la seule inscription
sur le registre des transferts visé au quatrieme alinéa du présent article.

Le titre nominatif est transmis a I’égard des tiers par un transfert sur le registre destiné a cet effet.

La Société doit tenir a son siege social un registre dit des transferts sur lequel sont portés dans I'ordre
chronologique les souscriptions et les transferts de chaque catégorie d’actions nominatives.

Ce registre est coté et paraphé par le Président du Tribunal de Commerce de Casablanca.

Tout titulaire d’une action émise par la Société est en droit d’en obtenir une copie certifiée conforme
par le Président du conseil d'administration. En cas de perte du registre, les copies font foi.

Pour faciliter leur gestion, les actions nominatives peuvent étre inscrites en compte d’administration,
par leurs titulaires, auprés d’un intermédiaire financier habilité conformément aux dispositions de la
loi 35-96 relative a la création d’un Dépositaire Central et a I'institution d’un régime général de
I'inscription en compte de certaines valeurs.

Indivisibilité des actions — usufruit — nue-propriété
Sous réserve des dispositions spécifiques de la Loi, les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d’actions indivises sont tenus de se faire représenter aux assemblées générales
par I'un d’eux, ou par un mandataire commun de leur choix. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a I'action appartient a I'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Le droit de I'actionnaire d’obtenir communication des documents prévus par la Loi, peut étre exercé
par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par le nu-propriétaire et I'usufruitier d’actions.



11.

12.

13.

13.1

13.2

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices ou dans I'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Générales dans les
conditions prévues par la Loi et les Statuts.

Tout actionnaire a le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la Loi et les Statuts.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leur apport.

Sous réserve des dispositions légales et des stipulations statutaires, aucune majorité ne peut imposer
aux actionnaires une augmentation de leurs engagements.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une (1) action emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions de
I'Assemblée Générale.

CESSION DES ACTIONS
Les actions de la Société sont librement négociables.
La cession des actions de la Société a lieu conformément a la réglementation boursiére applicable

aux transactions sur les titres de capital inscrits a la cote de la Bourse de Casablanca.

TITRE Il
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

CONSEIL D’ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil d'administration de trois (3) membres au moins et de
quinze (15) membres au plus, sauf dérogation temporaire prévue par la Loi.

Les Administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par I’Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires qui peut les révoquer a tout moment.

La durée des fonctions des administrateurs est de six (6) années ; elle expire a l'issue de la réunion
de I'Assemblée Générale Ordinaire qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé, tenue dans
I'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Les administrateurs sont rééligibles.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Ces derniéres
doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civile et pénale que s'il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'il représente.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier cette
révocation a la Société sans délai, par lettre recommandée et de désigner, selon les mémes
modalités, un nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de déceés ou de démission
du représentant permanent.
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15.

15.1

15.2

Si un (1) ou plusieurs sieges d'administrateurs deviennent vacants entre deux (2) Assemblées
Générales, par suite de décés ou de démission ou de tout autre empéchement, sans que le nombre
d’administrateurs soit inférieur au minimum statutaire, le Conseil d'Administration peut procéder a
une (1) ou a plusieurs nominations a titre provisoire dans les conditions prescrites par la Loi.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil d'Administration sont soumises a la ratification
de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises
et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins valables.

S'il ne reste plus qu’un (1) seul ou que deux (2) administrateurs en fonction, celui-ci ou ceux-ci
doivent, dans le délai maximal de trente (30) jours a compter du jour ou se produit la vacance,
convoquer |'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires a l'effet de compléter I'effectif du
Conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Un salarié de la Société ne peut &tre nommé administrateur que si son contrat de travail correspond
a un emploi effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs liés a la Société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers (1/3) des membres du Conseil d’Administration.

NOMBRE D’ACTIONS REQUIS POUR L'EXERCICE DES FONCTIONS D’ADMINISTRATEUR
Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire d’au moins une (1) action de la Société.

Si, au jour de sa nomination, un (1) administrateur n'est pas propriétaire du nombre minimum
d'actions requis ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire
de plein droit s'il n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois (3) mois.

BUREAU DU CONSEIL — PRESIDENCE DU CONSEIL

Le conseil d’administration élit, parmi ses membres personnes physiques, un Président dont il fixe la
durée des fonctions sans qu’elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Le Président du conseil d’administration représente le conseil d’administration. Il organise et dirige
les travaux du conseil d’administration dont il rend compte a I'assemblée générale des actionnaires.
Il veille au bon fonctionnement des organes de la Société et s’assure, en particulier, que les
administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

En cas d’empéchement temporaire ou de décés du Président, le conseil d’administration peut
déléguer un (1) administrateur dans les fonctions de Président du conseil d’administration. En cas
d’empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée ; elle est
renouvelable. En cas de déces, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau Président du conseil
d’administration.

Le conseil peut également désigner un secrétaire méme en dehors de ses membres sous réserve des

~——restrictions prévues par la Loi.
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affaires de la Société le nécessite sur la convocation de son Président.

En cas d’urgence, ou s'il y a défaillance de la part du Président, la convocation peut étre faite par les
commissaires aux comptes.



16.2

16.3

16.4

17.

Lorsque le conseil d’administration ne s’est pas réuni depuis plus de deux (2) mois, le Directeur
Général ou le tiers (1/3) au moins des administrateurs peut demander au Président du conseil
d’administration de convoquer le conseil. Lorsque le Président du conseil d’administration ne
convoque pas celui-ci dans un délai de quinze (15) jours a compter de la date de la demande, ledit
Directeur Général ou lesdits administrateurs peuvent convoquer le conseil d’administration aux fins
de se réunir.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.
Les membres du conseil d'administration seront convoqués avec un préavis minimal de huit (8) jours.

Le conseil d’administration pourra également se réunir sans préavis si tous les membres sont
présents ou représentés ou en cas d’accord formulé par écrit par tous les membres du conseil
d’administration.

L'ordre du jour sera établi par I'auteur de la convocation, étant entendu que ce dernier devra prendre
en compte les demandes d'inscription de points a l'ordre du jour formulées par chacun des
administrateurs.

La convocation du conseil d'administration doit étre accompagnée d'un ordre du jour et de
l'information et des documents nécessaires aux administrateurs pour leur permettre de se préparer
aux délibérations.

Tout membre du conseil peut donner, par écrit, mandat a un de ses collégues de le représenter a
une séance du conseil.

Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié (1/2) au moins des
administrateurs est nécessaire.

Toutefois, sont réputés présents, pour le calcul du quorum et de la majorité, les administrateurs qui
participent a la réunion du conseil d’administration par les moyens de visioconférence ou moyens
équivalents permettant leur identification et remplissant les conditions prévues par la Loi. Le conseil
d’administration ne peut se réunir par lesdits moyens de visioconférence ou moyens équivalents
dans les cas prévus par la Loi.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
administrateur disposant d’une voix et ne pouvant représenter plus d’un de ses collégues.

Le Président ne disposera pas d’une voix prépondérante en cas de partage des voix.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par tous les administrateurs participant a la réunion
du conseil d’administration et les autres personnes qui y assistent, en vertu d'une disposition de la
présente Loi ou pour toute autre raison.

Les délibérations du conseil d’administration sont constatées par des procés-verbaux établis
conformément aux dispositions de la Loi et signés par le Président et par au moins un (1)
administrateur ou, en cas d’empéchement du Président, par deux (2) administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président du conseil
d’administration uniquement ou par un Directeur Général, conjointement avec le secrétaire ou, en
cours de liquidation, par un liquidateur.

POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d’administration détermine les orientations de 'activité de la Société et veille a leur mise
en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d’actionnaires et dans
la limite de I'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la Société et
reégle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

eosa



Le conseil d’administration procéde également aux contréles et vérifications qu’il juge opportuns.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du conseil d’administration
qui ne relévent pas de |'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait
cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des Statuts suffise a constituer cette preuve.

Les stipulations des Statuts limitant les pouvoirs du conseil d'administration sont inopposables aux
tiers.

18. DIRECTION GENERALE — POUVOIRS

18.1 Ladirection générale de la Société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le Président du conseil
d'administration avec le titre de Président Directeur Général, soit par une autre personne physique
nommeée par le conseil d’administration et portant le titre de Directeur Général.

Le conseil d’administration choisit entre les deux modalités susvisées d’exercice de la direction
générale dans les conditions de quorum et de majorité visées a l'article 16.2 des Statuts.

Ce choix sera porté a la connaissance des actionnaires lors de I'assemblée générale et fera I'objet des
formalités de dépodt, de publicité et d’inscription au registre du commerce dans les conditions
prévues par la Loi.

18.2 Dans I'hypothése ou le Président du conseil d’administration exerce les fonctions de Directeur
Général, les dispositions de la Loi relatives au Directeur Général lui sont applicables.

Lorsqu’un Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de
son mandat.

Le Directeur Général assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la Société et la
représente dans ses rapports avec les tiers, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément
attribués par la Loi et les présents Statuts aux assemblées générales et au conseil d’administration,
ainsi que des dispositions de la Loi.

Le Directeur Général engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts suffise a constituer
cette preuve.

Les stipulations des Statuts ou les décisions du conseil d’administration limitant les pouvoirs du
Directeur Général sont inopposables aux tiers.

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d’Administration peut nommer un (1) ou plusieurs

> teurs Généraux Délégués, dans les conditions prévues par la Loi.
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gy ,j! ?Laéﬂzﬁdﬁgﬁhd jiﬁl/ree des pouvoirs des Directeurs Généraux Délégués sont déterminées par le
‘ , atlon en accord avec le Directeur Général. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs
n‘est p ) le aux tiers, vis-a-vis desquels chaque Directeur Général Délégué a les mémes

pouvoirs que le Directeur Général.

TITRE IV
COMMISSAIRES AU COMPTES

19. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle est exercé par au moins deux commissaires aux comptes chargés d’une mission de
contrdle et de suivi des comptes sociaux dans les conditions prévues par la Loi et par les présents
Statuts.
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TITREV
ASSEMBLEES D’ACTIONNAIRES

ASSEMBLEES D’ACTIONNAIRES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales, lesquelles sont
qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires, selon la nature des décisions qu’elles sont appelées a
prendre.

Toute assemblée générale régulierement constituée représente I'universalité des actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents
ou incapables.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d’une catégorie déterminée pour statuer
sur toute modification des droits des actions de cette catégorie.

CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées dans les conditions prévues par la Loi, par le conseil
d'administration, ou, a défaut, par le ou les commissaires aux comptes, ou par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d’un ou plusieurs
actionnaires réunissant le dixieme au moins du capital social, par le ou les liquidateurs pendant la
période de liquidation ou les actionnaires majoritaires en capital ou en droits de vote aprés une offre
publique d’achat ou d’échange ou aprés une cession d’un bloc de titres modifiant le contréle de la
Société.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu de la ville ol est situé le
siége social désigné par I'avis de convocation.

La Société est tenue en application de I'article 121 de la loi, trente jours au moins avant la réunion
de I'assemblée des actionnaires, de publier un avis de convocation a I'assemblée dans un journal
figurant dans la liste fixée par les textes législatifs et réglementaires en vigueur.

Cet avis comprend les indications prévues a I'article 124 de la Loi ainsi que le texte des projets de
résolutions qui seront présentés a |'assemblée par le conseil d'administration, complétées par une
description précise des procédures que les actionnaires doivent suivre pour participer et voter a
I'assemblée, en particulier des modalités de vote par procuration ou par correspondance.

L'avis de réunion peut ne pas comprendre les informations énumérées ci-dessus, lorsque celles-ci
sont publiées par la Société sur son site Internet, au plus tard, le jour méme de la publication dudit
avis de réunion. Dans ce cas, ce dernier mentionne |'adresse du site Internet précité.

La demande d'inscription de projets de résolutions a I'ordre du jour, doit étre déposée ou adressée
au siége social contre accusé de réception dans le délai de dix jours a compter de la publication de
I'avis prévu a I'alinéa précédent. Mention de ce délai est portée dans l'avis.

Pendant une période interrompue commengant au plus tard le vingt-et-uniéme jour précédant la
tenue de I'assemblée, la Société est tenue de publier sur son site internet prévu a l'article 155 bis de
la Loi, les informations et documents suivants :

- l'avis mentionné a I'article 121 de la Loi;

- le nombre total de droits de vote existant et le nombre d'actions composant le capital de la
Société a la date de la publication de I'avis mentionné a I'article 121 de la Loi, en précisant, le cas
échéant, le nombre d'actions et de droits de vote existant a cette date pour chaque catégorie
d'actions le cas échéant ;
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- les documents destinés a étre présentés a I'assemblée ;

- le texte des projets de résolution qui seront présentés a l'assemblée. Les projets de résolution
soumis ou déposés par les actionnaires sont ajoutés au site internet, sans délai, aprés leur
réception par la Société ;

- les formulaires de vote par correspondance et de vote par procuration, sauf dans les cas ol la
société adresse ces formulaires a tous ses actionnaires.

Lorsque, pour des raisons techniques, ces formulaires ne peuvent étre rendus accessibles sur le site
internet, la Société indique sur celui-ci les lieux, les modalités et les conditions dans lesquels ils
peuvent &tre obtenus. Elle les envoie a ses frais a tout actionnaire qui en fait la demande.

ORDRE DU JOUR
L'ordre du jour des assemblées est arrété par |'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social fixée par la Loi et
agissant dans les conditions et délais lIégaux, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec
demande d'accusé de réception, I'inscription a I'ordre du jour de I'assemblée d’un ou de plusieurs
projets de résolutions.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a I'ordre du jour, lequel ne peut
étre modifié sur deuxi€me convocation. Elle peut néanmoins, en toutes circonstances, révoquer un
ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

ACCES AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS

Tout actionnaire a le droit d’assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu’il posséde.

Les propriétaires d’actions au porteur doivent, pour avoir le droit de participer aux assemblées
générales, déposer au lieu indiqué par I'avis de convocation, cinq (5) jours au plus avant la date de la
réunion, un certificat de dépdt délivré par I'établissement dépositaire de ces actions. Les
propriétaires d’actions nominatives peuvent assister a I'assemblée générale sur simple justification
de leur identité, a condition d’étre inscrits sur le registre des actions nominatives.

Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire, par son conjoint, par un
ascendant ou descendant ou par toute personne morale ayant pour objet social la gestion de
portefeuilles de valeurs mobiliéres.

Tout actionnaire peut recevoir les pouvoirs émis par d'autres actionnaires en vue de les représenter
a une assemblée et ce sans limitation du nombre de mandats ni des voix dont peut disposer une
méme personne, tant en son nom personnel que comme mandataire.

La procuration donnée pour se faire représenter a une assemblée par un actionnaire est signée par
celui-ci et indique son prénom, nom et domicile. Le mandataire désigné n'a pas faculté de se

__substituer une autre personne.

. r-g..~

51y -

o 'w
onné cfur une seule assemblée. Il peut cependant étre donné pour deux assemblées,

g xtraordinaire, tenues le méme jour ou dans un délai de quinze jours.
Mﬂ
Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le
méme ordre du jour.

Pour toute procuration d’un actionnaire adressée a la Société sans indication de mandataire, le
président de I'assemblée émet un vote favorable a I'adoption des projets de résolutions présentés
ou agréés par le conseil d’administration et un vote défavorable a I'adoption de tous les autres
projets de résolution. Pour émettre tout autre vote, I'actionnaire doit faire choix d’un mandataire
qui accepte de voter dans le sens qu'’il lui indique.
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25.

FEUILLE DE PRESENCES — BUREAU — PROCES-VERBAUX

A chaque assemblée est tenue une feuille de présences contenant les indications prescrites par la
Loi.

Cette feuille de présences, dment émargée par les actionnaires présents et les mandataires des
actionnaires représentés et a laquelle sont annexés les pouvoirs de représentation donnés a chaque
mandataire ou adressés a la Société est certifiée exacte par le bureau de I'assemblée.

L'assemblée est présidée par le Président du conseil d’administration ou, en son absence, par un
administrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil ou par I'administrateur le plus dgé
présent a I'assemblée. A défaut, I'assemblée élit elle-méme son Président.

Si I'assemblée est convoquée par les commissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par
les liquidateurs, elle est présidée par celui ou I'un de ceux qui l'ont convoquée.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou désignée pour présider 'assemblée, celle-ci
élit son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux (2) actionnaires, présents et acceptants,
disposant tant par eux-mémes que comme mandataires du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des
actionnaires.

Les délibérations des assemblées sont constatées par un procés-verbal signé par les membres du
bureau et établi sur un registre ou sur des feuillets mobiles dans les conditions prévues a I'article 53
de la Loi.

Le procés-verbal mentionne les date et lieu de réunion, le mode de convocation, I'ordre du jour, la
composition du bureau, le nombre d'actions participant au vote et le quorum atteint, les documents
et rapports soumis a I'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le
résultat des votes.

Ce procés-verbal précise, au moins pour chaque résolution, le nombre d’actions pour lesquelles des
votes ont été valablement exprimés, la proportion du capital social représentée par ces votes, le
nombre total des votes valablement exprimés pour et contre chaque résolution, et, le cas échéant,
le nombre d'abstentions.

La Société publiera sur son site internet, dans un délai qui ne dépasse pas quinze jours aprés la
réunion de l'assemblée, les résultats des votes établis conformément a la Loi.

Les procés-verbaux sont signés par les membres du bureau et établis sur un registre spécial
conformément a la Loi et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés
conformément a la Loi.

QUORUM - VOTE — NOMBRE DE VOIX DANS LES ASSEMBLEES GENERALE

Dans toutes les assemblées, le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital
social ou la catégorie d'actions intéressée, déduction faite éventuellement de celles qui sont privées
du droit de vote en vertu de la Loi ou le cas échéant, des Statuts.

Sont réputés présents, pour le calcul du quorum et de la majorité, les actionnaires qui participent a

I'assemblée par des moyens de visioconférence ou par des moyens équivalents permettant leur
identification dans le respect des conditions fixées par la Loi.



Le droit de vote attaché a I'action appartient a |'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par le président du
tribunal, statuant en référé, a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent. A
égalité de valeur nominale, chaque action donne droit a une voix.

Au cas ou des actions sont nanties, le droit de vote est exercé par leur propriétaire.

La Société ne peut valablement voter avec ses propres actions par elle souscrites, acquises ou prises
en gage. Il n’est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés a main levée, par assis et levés ou par appel nominal ou
au scrutin secret selon ce qu’en décide le bureau de I'assemblée ou les actionnaires.

Les actionnaires peuvent aussi voter par correspondance au moyen d’un formulaire de vote, dans les
conditions prévues par la Loi.

Les formulaires de vote ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention ne seront pas
pris en considération pour le calcul de la majorité des voix.

Le formulaire de vote par correspondance adressé a la Société pour une assemblée vaut pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

A compter de la convocation de I'assemblée, un formulaire de vote par correspondance et ses
annexes sont remis ou adressés, aux frais de la Société, a tout actionnaire qui en fait la demande, par
tous moyens prévus par |'avis de convocation. La Société doit faire droit a toute demande déposée
ou regue au siége social au plus tard dix jours avant la date de réunion.

Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte que des formulaires qui ont été recus par la Société
avant la réunion de I'assemblée. La date aprés laquelle il ne sera plus tenu compte des formulaires
de vote regus par la Société ne peut étre antérieure de plus de deux jours a la date de la réunion de
I'assemblée.

Le contenu du formulaire de vote par correspondance, ainsi que les documents qui doivent y étre
annexés, sont fixés par décret.

26. ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne sont pas
de la compétence de I'assemblée générale extraordinaire et qui excédent les pouvoirs du conseil
d’administration.
i M-‘..\%_
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‘9“ ?esmggim? ongation de ce délai une seule fois et pour la méme durée, par ordonnance du
‘prési en £ "‘)5[3“ : | statuant en référé, a la demande du conseil d'administration.
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L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les
actionnaires présents ou représentés posseédent au moins le quart (1/4) des actions ayant le droit de
vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis.

L'assemblée générale ordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents
ou représentés. B
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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les Statuts dans toutes leurs
stipulations. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires, que dans les
conditions prévues par la Loi, ni changer la nationalité de la Société.

L’assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins, sur premiére convocation la moitié (1/2) et, sur deuxiéme
convocation, le quart (1/4) des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la

‘deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux (2) mois au plus a celle a

laguelle elle avait été convoquée.

L’assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés.

AUTRES ASSEMBLEES

Les réunions et les décisions des assemblées spéciales des titulaires d’'une catégorie des actions, et
des assemblées de la masse des obligataires, sont respectivement faites et prises dans les conditions
et dispositions prévues par la Loi.

DROIT DE COMMUNICATION AUX ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents d'information dont la nature, les
conditions d'envoi et de mise a disposition sont déterminées par la Loi.

TITRE VI
REPARTITION DES BENEFICES

EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze (12) mois. Il commence le 1° janvier et finit le 31 décembre
de chaque année.

INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la législation en
vigueur.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d’administration dresse l'inventaire des divers éléments
de Il'actif et du passif existant a cette date et établit les états de synthése conformément a la
Iégislation en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat. Ces documents seront établis conformément aux principes comptables
généralement admis au Maroc.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortissements et
provisions nécessaires. Un état des cautionnements, avals et garanties donnés et des slretés

consenties par la Société est annexé au bilan.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% pour

W
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constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le montant de
la réserve légale excede le dixiéme (1/10&éme) du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué du bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes antérieures
et des sommes a porter en réserve en application de la Loi et des Statuts et augmenté du report
bénéficiaire des exercices précédents, le cas échéant.

Sur le bénéfice, I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux actionnaires sous forme de
dividendes et préléve toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

En outre, I'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution a titre exceptionnel de sommes
prélevées sur les réserves facultatives, autres que le report a nouveau, dont elle a la disposition, en
indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les modalités de mise en paiement des dividendes doivent étre décidées dans les conditions prévues
par la Loi.

TITRE VII
DISSOLUTION — LIQUIDATION — CONTESTATIONS

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS AU QUART DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les états de synthése, la situation nette de la Société devient
inférieure au quart (1/4) du capital social, le Conseil d'Administration est tenu, dans les trois (3) mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires, a |'effet de décider s'il y a lieu de prononcer la dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des
dispositions de I'article 360 de la Loi, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale au quart du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'Assemblée Générale est publiée selon les modalités fixées par la
Loi.

A défaut de réunion de I'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pu délibérer
valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme si la régularisation de la situation de la Société n'a pas été réalisée
conformément aux dispositions de la Loi.
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issolution judiciaire prévus par la Loi, il y aura dissolution de la société a

34.2

I'expiration du terme fixé par les Statuts ou par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires.

Sauf en cas de fusion, de scission, I'expiration de la Société ou sa dissolution pour quelque cause que
ce soit, entrafne sa liquidation.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle est inscrite au
registre du commerce.

La liquidation est faite par un (1) ou plusieurs liquidateurs nommés par I'Assemblée Générale
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Extraordinaire statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
générales ordinaires des actionnaires.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser |'actif,
méme a I'amiable. Il est habilité a acquitter le passif.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut |'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre
les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

35. LITIGES
Tous différends découlant des Statuts ou en relation avec ceux-ci ou pouvant naitre de la validité,
I'interprétation ou I'exécution des Statuts seront soumis a la compétence des tribunaux marocains
compétents.
TITRE VIlI
FORMALITES
36. FORMALITES - PUBLICITES — POUVOIRS
Les Statuts seront déposés au registre du commerce de Casablanca. Tous pouvoirs sont donnés au

porteur d’un original ou d’'une copie des présents Statuts pour effectuer les dépots et formalités
prescrits par la Loi.

Fait a Casablanca, le M_&Q&g
En dix (10) exemplaires origlnaux.

La Présidente |
Madame Sou ay_;i{‘w

Un Administrateur
La société AXA ASSURANCE MAROC )
Représentée par Monsieur Nicolas BARSKY 7&0:»

our la seule légalisation
Matérigllé v ‘Zli najure de

Secrétaire




